RELAZIONE |LLUSTRATIVA DEGLI AMMINISTRATORI DI CAIRO COMMUNICATION SPA ALLA MODIFICA
DELLO STATUTO DELLA CAIRO COMMUNICATION SP.A. (ART. 72, PRIMO COMMA , ED ALLEGATO 3A,
SCHEMA N. 3, REGOLAMENTO EMITTENTI )

Signori azionisti,

siete stati convocati in assemblea straordinaniadpkberare in ordine ad alcune proposte di modifiello
statuto, al fine di cogliere alcune opportunitaea# dalla legislazione vigente e segnatamentea dell
possibilita per la societa di distribuire accontii dividendo, che, ai sensi dell’art. 2488del Codice Civile
deve essere espressamente prevista dallo statiddeso

Proponiamo inoltre di apportare alcune modifichelelitaglio alle previsioni in tema di nomina deidsci

per adeguare il testo alle modifiche al Regolamemiocernente la disciplina degli emittenti adottetm
delibera n. 11971 del 14 maggio 1999 (“RE”) intrddccon deliberazione Consob 17592 del 14 dicembre
2010, emanata successivamente alla deliberazioheodsiglio di amministrazione della societa del 4
novembre 2010 con la quale il testo di statutcatbsaideguato alle modifiche introdotte nel Codicél€e

del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 (“TUF") dal Dg4. 27 gennaio 2010 n. 27, emanato in attuaziole de
L. 7 luglio 2008 n. 88 (“Legge Comunitaria 2008Meca sua volta ha recepito quanto contenuto nella
direttiva 2007/36/CE del 11 luglio 2007 del Parlaboe Europeo e del Consiglio (“Shareolders’ Right
Directive” 0 “SHRD").

Cio premesso, Vi proponiamo pertanto di modifiaglrertt. 26 e 29 dello statuto.

Il tutto come da tabella qui di seqguito riportatan @sposizione a confronto degli articoli dellctsta di cui

si propone la modifica nel testo vigente ed quettgposto.

Art. 26

26.1. La nomina del collegio sindacale awvig
sulla base di liste presentate dagli azion
contenenti non piu di cinque candidati indicati ¢
un numero progressivo. La lista si compone di
sezioni: una per i candidati alla carica di sind
effettivo l'altra per i candidati alla carica
sindaco supplente.

26.2 Sono ammesse alla votazione le |
presentate da soci titolari, singolarmente

Art. 26

2r#65.1. La nomina del collegio sindacale avvié
istilla base di liste presentate dagli azion
aontenenti non piu di cinque candidati indicati ¢
due numero progressivo. La lista si compone di
acezioni: una per i candidati alla carica di sind
deffettivo l'altra per i candidati alla carica
sindaco supplente.

s26.2 Sono ammesse alla votazione le |
pesentate da soci titolari, singolarmente
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congiuntamente, di una quota di capitale sog
pari ad almeno il 2,5% ovvero alla diversa mis
minima stabilita dalla Consob. La titolarita de
guota minima €& determinata avendo riguardo
azioni che risultano registrate a favore del sg
nel giorno in cui le liste sono depositate press
societa.

26.3. Gli azionisti non possono concorrg
neppure per interposta persona 0 SOQ
fiduciaria, alla presentazione di piu di una listal
possono votare liste diverse; in caso

inosservanza, non si tiene conto della rela
sottoscrizione e voto.

26.4. Gli azionisti facenti parte di un grup
possono presentare una sola lista.

26.5. Ogni candidato puo presentarsi in una

lista a pena di ineleggibilita. Non possono ess
inseriti nelle liste candidati che ricoprano
incarichi di sindaco in altre 5 (cinque) socig
quotate (non includendosi nelle stesse le so(
controllate, ancorché quotate) o comun
superino i limiti al cumulo degli incarichi previis

i@engiuntamente, di una quota di capitale sog
upari ad almeno il 2,5% ovvero alla diversa mis
llaninima stabilita dalla Consob. La titolarita de
atjgota minima é determinata avendo riguardo
D@aioni che risultano registrate a favore del s¢
orel giorno in cui le liste sono depositate press
societa.
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re@6.3. Gli azionisti non possono concorre

re,

igt@ppure per interposta persona o societa fidugiaria
alla presentazione di piu di una lista né possono

dotare liste diverse; in caso di inosservanza,sion

titiene conto della relativa sottoscrizione e voto.

pPpossono presentare una sola lista.

26.4. Gli azionisti facenti parte di un gruppo

26.5. Ogni candidato pud presentarsi in una sola

stilla a pena di ineleggibilita. Non possono essere

senseriti nelle liste candidati che ricoprano

cietatrollate,

tdalla legge e dalla Consob o che non sian

dalla legge e dalla Consob o che non sian

glhcarichi di sindaco in altre 5 (cinque) societa

ctguotate (non includendosi nelle stesse le societa
ancorché quotate) o comungue
nseperino i limiti al cumulo degli incarichi previst

in

D dassesso dei requisiti di indipendenza, onorabhjilita




possesso dei requisiti di indipendenza, onoral

e professionalita stabiliti dalla normati
applicabile ovvero si trovino in situazioni
ineleggibilita, incompatibilitdh e decaden
previste dalla legge. Qualora vengano men
requisiti previsti dalla legge o dal presente $tat
il sindaco decade dalla carica.

26.6. | sindaci uscenti sono rieleggibili.

26.7. Le liste presentate devono essere depo
presso la sede della societd entro
venticinquesimo giorno precedente la d
dell'assemblea chiamata a deliberare sulla nor
dei componenti del collegio sindacale e mess
disposizione del pubblico presso la sede soc
sul sito internet e con le altre modalita previ
dalla legge e dalle norme regolamentari, alm
ventuno giorni prima della data dell’assembl
Ciascuna lista deve essere corredata: a)
informazioni relative all'identitd dei soci ch
hanno presentato le liste, con indicazione d
percentuale di partecipazione compless
detenuta nonché dalla—certificaziotidegge della
titolarita della quota di partecipazione che [
essere prodotta anche successivamente al dej
purché entro il termine previsto per
pubblicazione delle liste; b) da una dichiarazi
dei soci diversi da quelli che detengono, an
congiuntamente, una partecipazione di control

di maggioranza relativa, attestante l'assenzardpporti di collegamento, ai sensi de
rapporti di collegamento, ai sensi delldisposizioni applicabili; c) da un’esaurier
disposizioni applicabili; c) da un’esaurientenformativa riguardante le caratteristiche perso

informativa riguardante le caratteristiche persio
e professionali dei candidati, nonché
dichiarazione con la quale i singoli candid
accettano la candidatura e attestano, sott
propria responsabilita, l'inesistenza di cause
ineleggibilita e di incompatibilita, nonch
l'esistenza dei requisiti normativamente
statutariamente prescritti per la carica.

26.8. Nel caso in cui alla scadenza del termin
cui al comma precedente sia stata depositatg
sola lista ovvero solo liste presentate da soci
risultino collegati tra loro, ai sensi del
disposizioni applicabili, possono essere preser
liste sino al-guartajiorno successivo a tale da
In tal caso, la soglia prevista dal 2° comma
guesto articolo é ridotta alla meta.

26.9. La lista per la quale non sono state osse
le statuizioni di cui sopra, di cui verra fat
menzione nell'aviso di convocazione,
considerata come non presentata.

26.10. All'elezione dei sindaci si procede co
segue:

- dalla lista che ha ottenuto il maggior numerd
voti sono tratti, in base all’'ordine progressivandg
il quale sono elencati nelle sezioni della listae

ilea professionalita stabiliti dalla normati
applicabile ovvero si trovino in situazioni

dineleggibilita, incompatibilita e decadenza prewi
vdalla legge. Qualora vengano meno i requ
oprievisti dalla legge o dal presente statuto
usindaco decade dalla carica.

26.6. | sindaci uscenti sono rieleggibili.

26.7. Le liste presentate devono essere depo
Sippesso la sede  della societa  entro
vienticinquesimo giorno precedente la d

atkell’assemblea chiamata a deliberare sulla nor
nihei componenti del collegio sindacale e mess
seligposizione del pubblico presso la sede soc
aa| sito internet e con le altre modalita prev
stialla legge e dalle norme regolamentari, alm
ementuno giorni prima della data dell'assembl
e@iascuna lista deve essere corredata: a)
idrmazioni relative all'identita dei soci ch
éhanno presentato le liste, con indicazione d
eflarcentuale di  partecipazione compless
idetenuta nonché dalkttestazionedi legge della
titolarita della quota di partecipazione che f
essere prodotta anche successivamente al dej
bgritché entro il termine previsto per

lpubblicazione delle liste; b) da una dichiarazi
oikei soci diversi da quelli che detengono, an
cbengiuntamente, una partecipazione di control
addo maggioranza relativa, attestante l'assenza

nal professionali dei candidati, nonché
rdichiarazione con la quale i singoli candid
aticcettano la candidatura e attestano, sott(
D plapria responsabilita, I'inesistenza di cause
ideleggibilita e di incompatibilita, nonch
d'esistenza dei requisiti normativamente

statutariamente prescritti per la carica.

26.8. Nel caso in cui alla scadenza del termin
eadii al comma precedente sia stata depositata
gak lista ovvero solo liste presentate da soci
aimultino collegati tra loro, ai sensi del
lalisposizioni applicabili, possono essere preser
Ithsee sino alterzo giorno successivo a tale data.
tdal caso, la soglia prevista dal 2° comma di qu
drticolo e ridotta alla meta.

Mat statuizioni di cui sopra, di cui verra faf
tanenzione nellawiso di convocazione,
eonsiderata come non presentata.

26.10. All'elezione dei sindaci si procede co
mEegue:

- dalla lista che ha ottenuto il maggior numerg
doti sono tratti, in base all'ordine progressivang
dl quale sono elencati nelle sezioni della listag
dcomponenti effettivi ed uno supplente;

26.9. La lista per la quale non sono state osser
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componenti effettivi ed uno supplente;
- dalla lista che risulta seconda per numero di

ottenuti ed i cui soci non siano collegati, ai $€

delle disposizioni applicabili, neppu

votato la lista risultata prima per numero di v

sono tratti, in base all'ordine progressivo cor

quale sono elencati nelle sezioni della listal
terzo membro effettivo e il secondo memlk
supplente
26.11. La presidenza del collegio sindacale sp
alla persona indicata al primo posto nella i
risultata seconda per numero di voti.
26.12. In caso vi siano due o piu liste che abbi
ottenuto pari numero di voti, prevale que
presentata dalla piu elevata quota di capi
ovvero, in caso di parita, dal maggior numerd
SOCci.

26.13. Nel caso in cui venga presentata una
lista, da essa sono tratti i tre sindaci effetévi
due sindaci supplenti, in base all'ordi
progressivo con il quale sono elencati; in tal ¢
la presidenza del collegio sindacale spettg
candidato indicato al primo posto di tale lista.
26.14. Nel caso in cui non sia presentats
ammessa alcuna lista, il collegio sindacale €
suo presidente vengono nominati dallassem
con votazione a maggioranza relativa.

26.15. In caso di sostituzione di sindaco, sube
il supplente appartenente alla medesima list
quello cessato.

26.16. L’'assemblea provvede alla nomina
sindaci effettivi e/o dei supplenti necessari [z
integrazione del collegio sindacale a seguitg
cessazione anticipata di sindaci dalla carica,
modo seguente:

- qualora si debba provvedere alla sostituzion
sindaci tratti dalla lista di maggioranza
dall'unica lista presentata oppure da votaziong
assenza di liste la nomina di sindaco o dei sin
avviene con votazione dell'assemblea
maggioranza relativa di singoli candidati secol
quanto stabilito nel quattordicesimo comma
questo articolo;

qualora invece si debba provvedere
sostituzione di sindaci designati dalla minorar
'assemblea li sostituira, con voto a maggiora
relativa, scegliendo fra i candidati indicati ne
lista di cui faceva parte il sindaco da sostitu
che abbiano confermato, almeno dieci gid
prima di quello fissato per 'assemblea in pri
convocazione la propria candidatura, unitame
al proprio curriculum professionale ed 4
dichiarazioni relative all'inesistenza di cause
ineleggibilita o di incompatibilitd, nonch

- dalla lista che risulta seconda per numero di

rdelle disposizioni applicabili, neppu

guale sono elencati nelle sezioni della listeglikd
, miembro effettivo e il secondo membro supplen

alla persona indicata al primo posto nella li
gitaultata seconda per numero di voti.

s6.12. In caso vi siano due o piu liste che abb
ottenuto pari numero di voti,
apesentata dalla piu elevata quota di capi

tedeci.

#6.13. Nel caso in cui venga presentata una
lista, da essa sono tratti i tre sindaci effetévi
slee sindaci supplenti, in base all'ordi
progressivo con il quale sono elencati; in tal ¢

asandidato indicato al primo posto di tale lista.

ammessa alcuna lista, il collegio sindacale e
1 S00 presidente vengono nominati dall’assem
dcodn votazione a maggioranza relativa.

pl2A.15. In caso di sostituzione di sindaco, sube
il supplente appartenente alla medesima list:
ntnaello cessato.

n2i.16. L'assemblea provvede alla nomina
sindaci effettivi e/o dei supplenti necessari [z
dimtegrazione del collegio sindacale a seguito
I tessazione anticipata di sindaci dalla carica,
miodo seguente:

Rejualora si debba provvedere alla sostituzion
sindaci tratti dalla lista di maggioranza
eddill’'unica lista presentata oppure da votaziong
assenza di liste la nomina di sindaco o dei sin
camviene con  votazione  dellassemblea
dathggioranza relativa di singoli candidati seco
quanto stabilito nel quattordicesimo comma
ndpiesto articolo;

di qualora invece si debba provvedere
sostituzione di sindaci designati dalla minoran
allassemblea li sostituira, con voto a maggiora
2a@lativa, scegliendo fra i candidati indicati ne
nHata di cui faceva parte il sindaco da sostituotes
llabbiano confermato, almeno dieci giorni prima
rquello fissato per Il'assemblea in prin
robnvocazione la propria candidatura, unitament
maroprio  curriculum  professionale ed a
rdichiarazioni relative all'inesistenza di cause
llmeleggibilita o di incompatibilita, nonch
dil'esistenza dei requisiti prescritti per la cati
€Ove cio non sia possibile, la nomina del sind

all’'esistenza dei requisiti prescritti per la cari

vottenuti ed i cui soci non siano collegati, ai $€

DI26.11. La presidenza del collegio sindacale spg

prevale que

llavvero, in caso di parita, dal maggior numerg

n@ presidenza del collegio sindacale spetta

28.14. Nel caso in cui non sia presentate

Vot
ns
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rendirettamente, con i soci che hanno presentato o
indirettamente, con i soci che hanno presentatwatato la lista risultata prima per numero di voti
Di§oNo tratti, in base all’ordine progressivo cor
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aeamaggioranza relativa.
plea

Ove cio non sia possibile, la nomina del sind
da sostituire avverra con votazione dell'assem
a maggioranza relativa.

Si propone, oltre a minori modifiche terminologiclle adeguare il testo all'art. 144sexies, comma
del RE, cosi come da ultimo modificato con delizemae Consob 17592 del 14 dicembre 2G
secondo il quale, nel caso in cui alla scadenzatelshine dei venticinque giorni prima dell'assenab
sia stata depositata una sola lista di candidatidsici (ovvero solo liste presentate da soci cheltirso
collegati tra loro, ai sensi delle disposizioni digpbili), possono essere presentate liste sinteato
giorno successivo a tale data; il termine del tegtarno e' stato introdotto in accoglimento di aheu
osservazioni formulate al documento di consultazi@onsob del 5 agosto 2010, (che prevede
limite del quarto giorno) motivate dal I'esigenzeeditare che nel 21° giorno precedente I'assemisig
concentrassero attivita particolarmente onerose gder societa, tenute sia a pubblicare
documentazione relativa alla prima lista, sia aewere la documentazione per la presentazione ¢
ulteriori liste e contestualmente a pubblicarle.
Art. 29

29.1. Gli esercizi sociali
dicembre di ogni anno.
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Art. 29
8329.1. Gli esercizi sociali
dicembre di ogni anno.

si chiudono al si chiudono al B1

29.2. Alla chiusura di ogni esercizio il consigtip
amministrazione procede alla formazione
bilancio sociale a norma di legge da sottopor
corredato dalla relazione sullandamento d
gestione - all'approvazione dell'assemblea
Soci.

29.2. Alla chiusura di ogni esercizio il consigtio
damministrazione procede alla formazione
rébilancio sociale a norma di legge da sottopor
elarredato dalla relazione sullandamento d
dgistione - all'approvazione dell'assemblea dei 9
29.3 Il consiglio di amministrazione potra,
durante il corso dell’esercizio e ricorrendo le
condizioni previste dalla normativa vigente,
distribuire acconti sul dividendo.

Si propone lintroduzione della possibilita p

deliberare, ricorrendo le condizioni previste dattarmativa applicabile, la distribuzione di accostil

dividendo.

er dbonsiglio di amministrazione della societa

del
re -
ella
oci

di

Le proposte modificazioni non rientrano tra qugler le quali la legge ha stabilito un diritto dcesso a
favore dei soci, conseguentemente si omettonodieaaioni di cui al punto 4 dello schema 3, allegat,

Regolamento Emittenti.
MilaOno, 10 marzo 2011

Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente Dott. Urbano R. Cairo

M@u@@



STATUTO CONTENTENENTE LE MODIFICHE PROPOSTE ALL'ASS EMBLEA
STRAORDINARIA DEI SOCI

STATUTO
DENOMINAZIONE - OGGETTO - SEDE - DURATA

Art. 1- La societa si denomina
"CAIRO COMMUNICATION S.P.A."

Art. 2

2.1. La societa ha per oggetto le seguenti atfivith svolgersi direttamente o per il tramite diistc
controllate:

a) l'acquisizione di pubblicita per conto terzi,dieulgarsi con ogni mezzo, ivi compresi i mezzdewisivi,
radiofonici, di stampa, affissioni in ogni formaultimediali e digitali, nonché I'assunzione e laoessione
di rappresentanze;

b) lattivitd editoriale in genere, da esercitaasimezzo stampa e mediante ogni altro supporto,eanch
radiofonico, televisivo e on line, con la sola as@ne dell'attivita diretta di edizione di quo#di;

c) l'ideazione, la produzione, la realizzazionediktribuzione, la concessione e la rappresentdnmeezzi,
supporti, veicoli ed articoli pubblicitari nonche $tudio di campagne promozionali pubblicitarie pento
terzi;

d) la realizzazione di reti informatiche finalizeagia alla promozione che alla diffusione dellalgigiia in
ogni suo genere;

e) l'assistenza diretta alle imprese nel settonérattuale, organizzativo, gestionale, aziendaleyarketing,
di relazioni esterne; nonché nell'espletamentoutti gli adempimenti societari in genere, il tuttoche
mediante utilizzo di sistemi meccanizzati;

f) la promozione e la realizzazione di studi, roter e analisi di mercato, per conto proprio e diiteon
particolare riferimento al settore pubblicitario,

all'organizzazione di servizi aziendali e alle cagme pubblicitarie e promozionali, nhonché la rieerdo
studio, I'elaborazione e la redazione di pianimaliai economici;

g) la prestazione di servizi di assistenza e drdioamento operativo a favore di imprese enti pigblel
privati, in particolare nei settori tecnico-produtt commerciale-promozionale;

h) le attivita di intrattenimento in genere, di i@se del tempo libero e di eventi spettacolampersvi;

i) la creazione, progettazione e sviluppo di sofexadi servizi telematici, la elaborazione dantoaerzi, la
realizzazione e gestione di applicazioni di retieterconnessione in generale.

2.2. Rimane comunque esclusa qualsiasi attivitd'esgrcizio della quale é richiesta l'iscrizioneappositi
albi.

2.3. Essa puo compiere tutte le attivita industrammerciali e immobiliari, ritenute necessaréeutili per
il raggiungimento dell'oggetto sociale ed infinedpgempre che tali attivitd non siano svolte "r@ifoonti
del pubblico” e siano funzionalmente connesseggitemgimento dello scopo sociale:

- acquistare e vendere partecipazioni ed intereesan societa ed enti aventi oggetto affine, aralog
comunqgue connesso al proprio e

- prestare fidejussioni ed in genere garanzie cepirsonali a favore di terzi.

2.4. La societa potra inoltre effettuare la racokl risparmio tramite acquisizione di fondi, abbligo di
rimborso, presso i soci in ottemperanza alle dizpws del Comitato Interministeriale per il Credlied il
Risparmio assunte con deliberazione del 19 ludli@gb2ed eventuali successive.

Art. 3

3.1. La societa ha sede in Milano.

3.2. Con delibera del consiglio di amministrazigossono essere istituite e soppresse in Italidl'edtaro,
sedi secondarie, filiali, succursali, agenzie, zioei, rappresentanze, depositi, con o senza rapptanza,
ed unita locali in genere.

Art. 4 - Il domicilio dei soci, per i loro rapporti coa kocieta, & quello risultante dal libro dei soci.

Art. 5- La durata della societa € fissata sino al 30#@esettembre 2050 (duemilacinquanta) e potraesse
prorogata una volta o piu volte con deliberazioekabssemblea dei soci.



CAPITALE - AZIONI E OBBLIGAZIONI
Art. 6
6.1. Il capitale sociale & di Euro 4.073.856,8@=aliviso in n.78.343.400.= azioni.
6.2. Le azioni ordinarie sono nominative e liberataetrasferibili, secondo le disposizioni di legge
regolamentari. Ogni azione da diritto ad un votiiamsemblea.
Art. 7
7.1. Il capitale pud essere aumentato una o pite wolnumerario per deliberazione dellassemblésals,
anche mediante emissione sia di azioni privilegtatesenti diritti diversi da quelli delle azioniggemesse,
sia di azioni di risparmio, nei limiti e con l'osganza delle disposizioni di legge e regolamentari.
7.2. Il capitale puo essere altresi aumentato mesl@onferimento di beni in natura o di crediti.
7.3. In caso di aumento da eseguirsi mediante dordato in denaro, spetta ai soci il diritto di ap®e sulle
nuove azioni, salvo quanto previsto al 5°, 6°, 8° eomma dell’articolo 2441 c.c.
7.4. 1l diritto di opzione sulle azioni di nuova essione in caso di aumento del capitale sociale gusire
escluso, nei limiti del 10% del capitale socialeqsistente, a condizione che il prezzo di emissione
corrisponda al valore di mercato delle azioni e si@ confermato in apposita relazione dalla societa
incaricata della revisione legale.
7.5. Le azioni sono indivisibili, non riconosceridosocieta che un solo azionista per ciascuna ezfenrmo
guanto previsto dall'art. 2347 del Codice Civile.
7.6 | versamenti sulle azioni sottoscritte sonadhigsti nei modi e nei termini stabiliti dall'organo
amministrativo, salvo diversa deliberazione dedbasblea.
Art. 8 - L'assemblea dei soci puo deliberare la riduzidelecapitale sociale anche mediante assegnazione a
soci 0 a gruppi di soci di determinate attivitaiabho di azioni o di quote di altre imprese, netjeali la
societa abbia compartecipazione, il tutto nei liievisti dagli articoli 2327, 2412 e 2413 del madcivile e
con rispetto del diritto dei soci alla parita dittemento.
Art. 9
9.1. La societa puo emettere obbligazioni e ditbsenti finanziari a norma e con le modalita dige.
9.2. L'assemblea dei soci ne fissa le modalitacetelizioni di emissione, di collocamento e diregtine nei
limiti previsti dagli articoli 2410 e seguenti dabdice civile, nonché delle applicabili norme delL@s. 24
febbraio 1998 n. 58 e delle relative delibere tliaione della Consob.

ASSEMBLEE

Art. 10
10.1. L'assemblea, regolarmente convocata e vaBdgncostituita, rappresenta l'universalita dei sole
sue deliberazioni, prese in conformita alla legga eresente statuto, obbligano tutti i soci ankkéroon
intervenuti o dissenzienti.
10.2. L'assemblea ordinaria e straordinaria € coatamnei casi e secondo i termini fissati dall@éeg dalle
norme regolamentari.
10.3. L'assemblea é convocata dagli amministratsriavviso pubblicato sul sito internet della Stéciecon
le altre modalitd previste dalle norme regolamentaonché sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana e su un quotidiano a diffusione nazionadmtenente le indicazioni di legge e di regolament
10.4. L’'assemblea pud essere altresi convocatajap@municazione al presidente del consiglio di
amministrazione, dal collegio sindacale o da duesdei membri, ai sensi dell’art. 151, 2° commal, De
Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 nel testo vigente.
10.5. I soci possono chiedere I'integrazione deligerie da trattare, ai sensi dell'art. 126 bisi¢lgs. 24
febbraio 1998 n. 58.
10.6. Nell'avviso di convocazione pud essere fisfagiorno per la seconda e per ulteriori convioaiz
dell'assemblea.
10.7. 1l luogo di riunione delle assemblee, siairade che straordinarie, € nella sede socialetrova,
purché in Italia, secondo quanto sara indicatdawfiso di convocazione.
10.8. La convocazione non € necessaria quandoregernie o rappresentato I'intero capitale sociale e
partecipi all'assemblea la maggioranza dei comgodegli organi amministrativi e di controllo, ne$petto
dell'art. 2366 codice civile.
10.9. L'assemblea ordinaria, in prima, in secondateriore convocazione, sara validamente cosditait
deliberera con le maggioranze di legge, salvo quantvisto ai successivi artt. 15 e 26 per la hemin
rispettivamente degli amministratori e dei sindaci.
10.10. L’assemblea straordinaria in prima, in sdeoa ulteriore convocazione sara validamente aiisti¢
deliberera con le maggioranze di legge.



10.11. L’assemblea ordinaria € convocata almenovafta all'anno, nel termine di centoventi giorralld
chiusura dell'esercizio sociale e, nel caso inagbcieta sia tenuta alla redazione del bilanorsolidato o
quando lo richiedano particolari esigenze relatila struttura e all'oggetto della societa entrotatanta
giorni successivi alla chiusura dell’'esercizio stei In questi casi gli amministratori segnalandiane
relazione prevista dall'articolo 2428 del codicéleile ragioni della dilazione.
Art. 11 - Gli amministratori, entro il termine di pubblimane dell'avviso di convocazione dell'assemblea
mettono a disposizione del pubblico presso la sedale, sul sito internet della Societa e conliee a
modalita previste dalla legge e dalle norme regelaari vigenti una relazione sulle materie all'olidel
giorno. Le relazioni predisposte ai sensi di aftoeme di legge sono messe a disposizione del mabbki
termini previsti dalle medesime norme, con le mibélgreviste da questo art. 11.
Art. 12 - L'intervento di coloro ai quali spetta il diidttdi voto nelle assemblee e la loro rappresentanza
disciplinati dalle norme di legge e di regolamer@oloro ai quali spetta il diritto di voto hannccédta di
notificare elettronicamente le deleghe rilasciatesensi della vigente normativa mediante ['utilizdo
apposita sezione del sito internet della societoreso le modalita che verranno indicate nell’avviio
convocazione delle assemblee.
Art. 13
13.1. L’'assemblea é presieduta dal presidente aleiglio di amministrazione; in caso di sua assemza
rinunzia, il presidente sara eletto con il votdalehaggioranza dei presenti; il segretario delkagsislea sara
eletto nello stesso modo.
13.2. | verbali delle adunanze saranno sottosdattpresidente e dal segretario.
13.3. Il verbale é redatto dal notaio nei casi igte\dalla legge, ovvero quando il presidente lpute
opportuno; in tal caso non € necessaria la nonehaeatjretario.
13.4. Il presidente dell’assemblea ha pieni poteri:
- per verificare la regolarita della costituzione;
- per accertare l'identita e la legittimazione gedsenti;
- per verificare la tempestivita della presentazidelle liste e la regolarita delle deleghe nonah@genere,
per accertare il diritto degli azionisti a partecip allassemblea, ad intervenire nella discussiensd
esprimere il voto;
- per dirigere la discussione e disciplinare I'aatb svolgimento dei lavori assembleari;
- per controllare il regolare svolgimento delleazmbni, accertarne I'esito e proclamarlo;
- per riassumere a verbale le dichiarazioni, sinesge richiesta dei soci, ferma la competenzand#io,
nellipotesi in cui il verbale di assemblea siaattd a sua cura.
13.5. Le deliberazioni si prendono per alzata dnopasalvo che il presidente giudichi piu opportuno
I'appello nominale o altre forme di votazione, @sc comunque il voto segreto.

AMMINISTRAZIONE
Art. 14
14.1. La societa € amministrata da un consigli@ardministrazione composto da un numero variabile di
membri, da 5 (cinque) a 11 (undici).
14.2. Ad ogni rinnovazione del consiglio, I'assee@tietermina il numero dei componenti il consigtigsso
e la durata del loro incarico, nei limiti stabilitalla legge.
14.3. Gli amministratori sono rieleggibili.
14.4. Gli amministratori devono essere in possdssoequisiti di onorabilita, professionalita e iimehdenza
stabiliti dalla legge; almeno un amministratoreyero il maggior numero minimo previsto dalla noriveat
di legge e regolamentare, avuto anche riguardoeginento di quotazione delle azioni, deve essere in
possesso dei requisiti di indipendenza richiamaltiadt. 147 ter, comma 4° del D. Lgs. 24 febbrafi98 n.
58 e dal Codice di Autodisciplina emanato da Bdta&@na SpA.
14.5. L'amministratore indipendente che, successérde alla nomina, perda i requisiti di indipendenz
deve darne immediata comunicazione al consiglemthinistrazione e, in ogni caso, decade dalla&aric
Art. 15
15.1. La nomina del consiglio di amministrazioneviame sulla base di liste presentate dagli azipnist
candidati devono essere elencati nelle liste méelian numero progressivo e devono essere di nun@ro
superiore al numero massimo di amministratori mtevilall'art. 14, 1° comma.
15.2. Sono ammesse alla votazione le liste pregsetidasoci titolari, singolarmente o congiuntamedi@na
guota di capitale sociale pari ad almeno il 2,5%eo0w alla diversa misura minima stabilita dallacghina
vigente. La titolarita della quota minima e deteraté avendo riguardo alle azioni che risultanostegfe a
favore del socio nel giorno in cui le liste sonpalstate presso la societa. La relativa certifimagidi legge



puo essere prodotta anche successivamente al giepogihé entro il termine previsto per la publdioae

delle liste.

15.3. Ogni candidato deve presentarsi in una &ikad pena di ineleggibilita.

15.4. | soci non possono concorrere, neppure pemiosta persona o societa fiduciaria, alla prezémte di

piu di una lista, né possono votare liste diveisezaso di inosservanza, non si tiene conto dellativa

sottoscrizione e voto.

15.5. | soci facenti parte di un gruppo possonsgmtare una sola lista.

15.6. Ogni lista deve contenere candidati in passdsi requisiti di indipendenza richiamati dall’dr47 ter,

comma 4° del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 e dillqulteriori previsti dal Codice di Autodiscipln

emanato da Borsa Italiana SpA, nel numero mininewipto dalla normativa di legge e regolamentaraiav

anche riguardo al segmento di quotazione dellenazio

15.7. Le liste devono essere depositate pressedi sociale entro il venticinquesimo giorno preoteida

data dell’'assemblea chiamata a deliberare sullan@aei componenti del consiglio di amministraziene

messe a disposizione del pubblico presso la sedalsosul sito internet e con le altre modalitavste

dalla legge e dalle norme regolamentari, almendwengiorni prima della data dell’assemblea. Ciascu

lista deve essere corredata di un’esauriente irdftivian sulle caratteristiche professionali e perbomei

candidati, della dichiarazione circa I'eventualesggsso dei requisiti di indipendenza stabiliti inchati

dall'art. 147 ter, comma 4° del D. Lgs. 24 febbra@08 n. 58 e di quelli ulteriori previsti dal codidi

autodisciplina emanato da Borsa Italiana SpA eididitazione dell’identita dei soci che hanno praséo le

liste e della percentuale di partecipazione consplamente posseduta. La lista presentata senispdtto

dei suddetti termini e modalita di presentazione @@ammessa alla votazione.

15.8. Dei termini e delle modalitd di presentaziatedle liste di cui al precedente comma viene fatta

menzione anche nell’avviso di convocazione deléadslea.

15.9. Ai fini dell’elezione degli amministratori siene conto delle sole liste che abbiano ottenuta

percentuale di voti almeno pari alla meta di quedhiesta dallo statuto per la presentazione dislie.

15.10. Nel caso in cui piu liste abbiano ottenwopkrcentuale di voti di cui al comma precedente,

all'elezione degli amministratori si procede coragige:

- risultano eletti alla carica di amministratorettacandidati, contenuti nella lista che ha otteniliimaggior

numero di voti, quanti sono gli amministratori deggere ad eccezione dell’'ultimo, secondo l'ordine

progressivo della lista;

- risulta altresi eletto alla carica di amministratil candidato indicato al primo posto delladishe risulta

seconda per numero di voti ottenuti e non sia gati® nemmeno indirettamente, con i soci che hanno

presentato o votato la lista che ha ottenuto il gif@mgnumero di voti; tuttavia, qualora nella listi

maggioranza non risultino eletti candidati in pessedei requisiti di indipendenza richiamati datl'd47

ter, 4° comma D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 e ubllg ulteriori previsti dal Codice di Autodiscipia

emanato da Borsa Italiana SpA, nel numero mininewipto dalla normativa di legge e regolamentaratav

anche riguardo al segmento di quotazione dellenarisultera eletto, anziché il candidato indicatgrimo

posto della lista risultata seconda per numeroodi it primo candidato, in ordine progressivo,tdie lista

che abbia i predetti requisiti di indipendenza.

15.11. In caso vi siano due o piu liste che abbiattenuto pari numero di voti, prevale quella preat

dalla piu elevata quota di capitale ovvero, in adiqearita, dal maggior numero di soci.

15.12. Nel caso in cui sia presentata una sola éistina sola lista abbia ottenuto una percentualetd

almeno pari alla meta di quella richiesta dalldugtaper la presentazione di una lista, tutti glinsinistratori

sono tratti da tale lista.

15.13. Nel caso in cui nessuna lista ottenga lagmtuale di voti indicata al precedente comma distp

articolo, tutti gli amministratori sono tratti dallista che ha ottenuto il maggior numero di voti.

15.14. Nel caso in cui non venga presentata o asanakuna lista, gli amministratori sono nominati

dal’assemblea con votazione a maggioranza relaiambito delle candidature presentate per atiza

di soci e depositate presso la sede sociale alrsette giorni prima della data fissata per I'asseldi

prima convocazione unitamente alla esauriente nmitiva di cui al settimo comma di questo articolo.

15.15. Nel caso in cui nel corso dell’eserciziogeamo a mancare per qualsiasi motivo uno o pit coepd

del consiglio di amministrazione, salvo il casacdi all’art. 16, si provvede da parte del Consigli@a loro

sostituzione per cooptazione ai sensi dell’art.&28&dice civile come segue:

a) se I'amministratore cessato era tratto da wsta tontenente anche nominativi di candidati nettigll
consiglio di amministrazione effettua la sostitmdonominando, secondo l'ordine progressivo, un



nominativo tratto dalla lista cui apparteneva l'amistratore venuto meno, purché sia al momento
eleggibile e disposto ad accettare la carica;

b) se sia cessato un amministratore indipendeht®nsiglio di amministrazione effettua la sostitue
nominando, in quanto possibile, il primo dei caatiighdipendenti non eletti nella lista da cui stato
tratto 'amministratore indipendente venuto a cessa

c) se non residuano dalla predetta lista candidatieletti in precedenza, ovvero le modalita dtisasone
non consentano il rispetto della presenza nel gbasiel humero minimo stabilito di amministratori
indipendenti, ovvero nel caso in cui, al momentd'alezione, non siano state presentate liste, il
consiglio di amministrazione provvede alla sostioe degli amministratori cessati senza I'osseraanz
di quanto stabilito alle precedenti lettere a) enominando un amministratore indipendente, ned aas
cui altrimenti ne venga meno il numero minimo pséwiper legge.

Art. 16 - In caso di dimissioni di almeno un terzo dei pomenti del consiglio di amministrazione si

intendono dimissionari tutti gli altri membri debresiglio medesimo, con effetto dalla data di ritozione

del nuovo organo amministrativo nominato dall’asskera che dovra essere urgentemente convocata a cura

degli amministratori uscenti.

Art. 17

17.1. Il consiglio di amministrazione, qualora nenabbia provveduto l'assemblea, elegge fra i suoi

componenti il presidente e potra eleggere ancheiampresidente che sostituisca il presidente asei di

assenza o impedimento.

17.2. 1l presidente ed il vicepresidente, se elettstano in carica per la durata del rispettivondado di

amministratore.

17.3. Il consiglio pud nominare un segretario peremie anche fra persone estranee al consiglicostess

Art. 18

18.1. Il Consiglio si raduna, sia nella sede secsi altrove, purché nel territorio dello Sta&di@no ovvero

di Stati appartenenti al’Unione Europea, tuttevddte che il presidente lo giudichi necessario arglo ne

sia fatta domanda scritta da almeno un terzo dmimponenti o da almeno un componente del callegi

sindacale ai sensi dell’articolo 27 dello statatm) indicazione degli argomenti da trattare.

18.2. Le riunioni del consiglio possono tenersienger videoconferenza ovvero per teleconferenza, a

condizione che tutti i partecipanti possano esikmatificati e di tale identificazione si dia attel relativo

verbale e sia loro consentito di seguire la didonsse di intervenire in tempo reale alla trattaeiaeqgli

argomenti affrontati; in tal caso, il consiglioatinministrazione si considera tenuto nel luogo irsctrova il

presidente e dove deve pure trovarsi il segrefagioconsentire la stesura e la sottoscrizione @lativo

verbale.

Art. 19 - Il consiglio & convocato con awviso — in cui deg essere indicati il giorno, il luogo e I'ora

delladunanza e l'elenco delle materie da trattarela inviarsi con lettera raccomandata ovvero con

telegramma, telefax o posta elettronica speditiamhicilio di ciascun consigliere e sindaco tre gigsrima

di quello fissato per I'adunanza, ovvero, in cadogknza, con telegramma, telefax o posta eletteodia

spedirsi almeno un giorno prima dell’adunanza.

Art. 20

20.1. Il consiglio di amministrazione é validameoostituito con la presenza effettiva della maggiaa dei

suoi componenti in carica e delibera validamenteggioranza assoluta di voti dei presenti.

20.2. In caso di parita di voti prevale il votocthi presiede il consiglio.

20.3. Le deliberazioni del consiglio sono constatda processo verbale firmato dal presidente e dal

segretario, salvo quanto previsto dalla legge peddliberazioni di cui al secondo comma del suceess

articolo 21.

Art. 21

21.1. Il consiglio di amministrazione € investitei il ampi poteri per la gestione ordinaria estimaria

della societa senza eccezioni di sorta, ed ha téaabl compiere tutti gli atti che ritenga opportyver

l'attuazione ed il raggiungimento dell'oggetto atmiesclusi soltanto quelli che la legge, in mtaksativo,
riserva all'assemblea dei soci.

21.2. Sono attribuite alla competenza del considiicamministrazione, ai sensi dell'art. 2365 cle,,

deliberazioni concernenti la fusione, nei casi @tevdagli art. 2505 e 2505 bis, listituzione o la

soppressione di sedi secondarie, I'indicazioneudiliggra gli amministratori hanno la rappresentadeta
societa, la riduzione del capitale in caso di recedel socio, gli adeguamenti dello statuto a digoni
normative inderogabili, il trasferimento della sed territorio nazionale.



21.3. Ai sensi dell'art. 150 del D.Lgs. 24 febbra@08 n. 58, gli amministratori riferiscono tempeéstente
e con periodicita almeno trimestrale al collegimdsicale verbalmente ovvero, quando il presidentepati
opportuno, con relazione scritta, sull’attivita Bsoe sulle operazioni di maggior rilievo economico
finanziario e patrimoniale, effettuate dalla sagietdalle societa controllate, in particolare,riffeono sulle
operazioni nelle quali essi abbiano un interesse,cpnto proprio o di terzi, o che siano influeezdal
soggetto che esercita 'attivita di direzione erdomamento.
21.4. Sono riservate all’esclusiva competenza aesiglio le decisioni concernenti:
a) 'esame ed approvazione dei piani strategidigtriali e finanziari della societa;
b) I'attribuzione e la revoca delle deleghe aglnaimistratori delegati e al comitato esecutivo;
c) 'esame e approvazione delle operazioni: (i)néivearattere straordinario, e (ii) in potenziatfiitto di
interesse o con parti correlate.
Art. 22
22.1. Il consiglio di amministrazione, nei limitbesentiti dalla legge e dal presente statuto, mlégdre le
proprie attribuzioni ad un comitato esecutivo costpdali alcuni dei suoi componenti 0 ad uno o piusdei
componenti anche con la qualifica di amministratieiegati, determinando la durata ed i limiti delédega.
Il comitato esecutivo e 'amministratore delegaferiscono al consiglio di amministrazione, nei mechei
termini da questo fissati, sullo svolgimento dgit@prie attivitd. In particolare, salvo diversi dighi di
legge o statutari, I'amministratore delegato rifee al consiglio di amministrazione e al collegitdacale
almeno ogni sei mesi sul generale andamento detifoge e sulla sua prevedibile evoluzione, nosciié
operazioni di maggior rilievo, per le loro dimensi®@ caratteristiche, effettuate dalla societa kedsue
controllate.
22.2. Al Presidente del Consiglio, al Vice Prestdead agli Amministratori Delegati, a questi ultimei
limiti della delega, spetta in via disgiunta la d&g rappresentanza della societa di fronte ai tedzin
giudizio, e quindi la firma sociale.
22.3. Il Consiglio pud nominare, Direttori GenemlProcuratori ad negotia per determinati attitegarie di
atti, fissandone le funzioni e precisandone il neiadai sensi di legge, e pud revocarili.
22.4. 1l Consiglio potra costituire comitati, pridi rilevanza esterna, formati da uno o piu deii suo
componenti, con funzioni consultive, propositivei &erifica, determinandone compiti e responsabilit
Art. 23 - Agli amministratori spetta il rimborso delle spesostenute per ragioni del loro incarico ed un
compenso, deliberato dall’assemblea, per la caripar la partecipazione ai comitati costituiti onformita
alle raccomandazioni del Codice di Autodisciplima@ato da Borsa Italiana SpA..
Art. 24
24.1. 1l consiglio di amministrazione nomina a maganza, previo parere obbligatorio del collegio
sindacale, il dirigente preposto alla redazione dmumenti contabili societari, al quale sono laiti i
poteri e le funzioni stabiliti dalla legge, noncheelli stabiliti dal Consiglio all’atto della normano con
successiva delibera.
24.2. Il dirigente preposto alla redazione dei dcoenti contabili societari deve aver maturato uréesmza
professionale direttiva nei settori della contahile amministrazione per almeno cinque anni nebitom
della Societa o del Gruppo di appartenenza dedlasat oppure nelllambito di altre societa quotatti o
societa di revisione legale o di societa che faiwso al mercato del capitale di rischio..

COLLEGIO SINDACALE E CONTROLLO CONTABILE
Art. 25 - Il collegio sindacale, composto da tre sinddfgtBvi e due supplenti, nominati e funzionanti ai
sensi di legge, vigila:
a) sull'osservanza della legge e dell'atto costbit
b) sul rispetto dei principi di corretta amminigiiane;
c) sull'adeguatezza della struttura organizzateragli aspetti di competenza, del sistema di cdiotinterno
e del sistema amministrativo-contabile nonché affiflabilita di quest'ultimo nel rappresentare
correttamente i fatti di gestione;
d) sulle modalita di concreta attuazione delle kegdi governo societario previste dal Codice di
Autodisciplina emanato da Borsa Italiana SpA;
e) sulladeguatezza delle disposizioni impartitladaocieta alle societa controllate ai sensi del’114,
comma 2 del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58.
Art. 26
26.1. La nomina del collegio sindacale avvieneashHse di liste presentate dagli azionisti contemem
piu di cinque candidati indicati con un numero pesgivo. La lista si compone di due sezioni: unaipe
candidati alla carica di sindaco effettivo I'alprar i candidati alla carica di sindaco supplente.



26.2 Sono ammesse alla votazione le liste presedsasoci titolari, singolarmente o congiuntamedit@na
guota di capitale sociale pari ad almeno il 2,5%e0v alla diversa misura minima stabilita dalla €un La
titolarita della quota minima & determinata averigoardo alle azioni che risultano registrate eofavdel
socio nel giorno in cui le liste sono depositatespo la societa.

26.3. Gli azionisti non possono concorrere, neppaee interposta persona o0 societa fiduciaria, alla
presentazione di piu di una lista né possono vdiste diverse; in caso di inosservanza, non sietieonto
della relativa sottoscrizione e voto.

26.4. Gli azionisti facenti parte di un gruppo pEs presentare una sola lista.

26.5. Ogni candidato pu0 presentarsi in una seta b pena di ineleggibilita. Non possono essegeritin
nelle liste candidati che ricoprano gli incarichi sindaco in altre 5 (cinque) societa quotate (non
includendosi nelle stesse le societa controllatephé quotate) o comungue superino i limiti ahalo
degli incarichi previsti dalla legge e dalla Congobhe non siano in possesso dei requisiti di enlilenza,
onorabilita e professionalita stabiliti dalla notima applicabile ovvero si trovino in situazioni di
ineleggibilita, incompatibilita e decadenza previsgilla legge. Qualora vengano meno i requisitviptie
dalla legge o dal presente statuto, il sindacodkedailla carica.

26.6. | sindaci uscenti sono rieleggibili.

26.7. Le liste presentate devono essere depopitagso la sede della societa entro il venticinguesjiorno
precedente la data del’assemblea chiamata a dalésulla nomina dei componenti del collegio stadia e
messe a disposizione del pubblico presso la sedalesosul sito internet e con le altre modalitaviste
dalla legge e dalle norme regolamentari, almendwengiorni prima della data dell’assemblea. Ciascu
lista deve essere corredata: a) da informazioativel all'identita dei soci che hanno presentattiste, con
indicazione della percentuale di partecipazione plessiva detenuta nonché dadltestazione di legge
della titolaritd della quota di partecipazione ghe essere prodotta anche successivamente al tbeposi
purché entro il termine previsto per la pubblicaeiaelle liste; b) da una dichiarazione dei socexdi da
guelli che detengono, anche congiuntamente, un@giaazione di controllo o di maggioranza relativa,
attestante I'assenza di rapporti di collegamenitgeasi delle disposizioni applicabili; ¢) da urdagente
informativa riguardante le caratteristiche persoagbrofessionali dei candidati, nonché una digzeme
con la quale i singoli candidati accettano la cdatlira e attestano, sotto la propria responsabilita
I'inesistenza di cause di ineleggibilita e di inquatibilita, nonché I'esistenza dei requisiti norivamente e
statutariamente prescritti per la carica.

26.8. Nel caso in cui alla scadenza del termineudal comma precedente sia stata depositata uadista
ovvero solo liste presentate da soci che risultalbegati tra loro, ai sensi delle disposizioni kqabili,
possono essere presentate liste sirterab giorno successivo a tale data. In tal caso, ldspgevista dal 2°
comma di questo articolo é ridotta alla meta.

26.9. La lista per la quale non sono state osseieastatuizioni di cui sopra, di cui verra fatt@nmione
nell'avviso di convocazione, € considerata come presentata.

26.10. All'elezione dei sindaci si procede comeuseg

- dalla lista che ha ottenuto il maggior numereati sono tratti, in base all’ordine progressivaxébquale
sono elencati nelle sezioni della lista, due comaptireffettivi ed uno supplente;

- dalla lista che risulta seconda per numero di etténuti ed i cui soci non siano collegati, ansiedelle
disposizioni applicabili, neppure indirettamentena soci che hanno presentato o votato la listaltata
prima per numero di voti, sono tratti, in baseaatline progressivo con il quale sono elencati nedigioni
della lista, il terzo membro effettivo e il secondembro supplente

26.11. La presidenza del collegio sindacale sgditapersona indicata al primo posto nella listultata
seconda per numero di voti.

26.12. In caso vi siano due o piu liste che abbiattenuto pari numero di voti, prevale quella préa&
dalla piu elevata quota di capitale ovvero, in adiqearita, dal maggior numero di soci.

26.13. Nel caso in cui venga presentata una st lila essa sono tratti i tre sindaci effettivdae sindaci
supplenti, in base all'ordine progressivo con ikhlgusono elencati; in tal caso la presidenza didgio
sindacale spetta al candidato indicato al primdgodstale lista.

26.14. Nel caso in cui non sia presentata o amnassaa lista, il collegio sindacale ed il suo pteste
vengono nominati dal’assemblea con votazione agiagnza relativa.

26.15. In caso di sostituzione di sindaco, subeihtsapplente appartenente alla medesima listaudilg
cessato.

26.16. L'assemblea provvede alla nomina dei sindHettivi e/o dei supplenti necessari per la igpne
del collegio sindacale a seguito di cessazioneipgata di sindaci dalla carica, nel modo seguente:



- qualora si debba provvedere alla sostituzionsirdiaci tratti dalla lista di maggioranza o dallamlista
presentata oppure da votazione in assenza didistemina di sindaco o dei sindaci avviene conziotee
dell’assemblea a maggioranza relativa di singofidodati secondo quanto stabilito nel quattordicesim
comma di questo articolo;
- qualora invece si debba provvedere alla sostitzidi sindaci designati dalla minoranza, I'assembi
sostituira, con voto a maggioranza relativa, seeglo fra i candidati indicati nella lista di cucéva parte il
sindaco da sostituire, che abbiano confermato, ranokéeci giorni prima di quello fissato per I'asddea in
prima convocazione la propria candidatura, unitameal proprio curriculum professionale ed alle
dichiarazioni relative all'inesistenza di causeirgileggibilita o di incompatibilita, nonché all’sgtnza dei
requisiti prescritti per la carica. Ove cio non p@ssibile, la nomina del sindaco da sostituireeadv con
votazione dell'assemblea a maggioranza relativa.
Art. 27 - Ai sindaci competono i poteri stabiliti dall’aft51 D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58.
Art. 28
28.1. La revisione legale della societa € eseecdatuna societa di revisione iscritta nell’albecale di cui
all'art. 161 del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 exw negli albi e registri istituiti in sua sostitoize con
norme regolamentari.
28.2. L'incarico di revisione legale & conferito,psoposta motivata del collegio sindacale, daléasblea, la
guale approva il relativo corrispettivo.

BILANCIO E UTILI
Art. 29
29.1. Gli esercizi sociali si chiudono al 31 diceendi ogni anno.
29.2. Alla chiusura di ogni esercizio il consiglid amministrazione procede alla formazione delrgia
sociale a norma di legge da sottoporre - corredtdlba relazione sullandamento della gestione -
all'approvazione dell'assemblea dei soci.
29.3 Il consiglio di amministrazione potra, duranteil corso dell’esercizio e ricorrendo le condizioni
previste dalla normativa vigente, distribuire accoti sul dividendo.
Art. 30 - Gli utili netti emergenti dal bilancio approvatarelevata una somma non inferiore al cinque per
cento per la riserva legale fino a che questa bbiaaggiunto il quinto del capitale sociale, sassegnati
alle azioni salva diversa deliberazione dell'asseab
Art. 31 - Il pagamento dei dividendi & eseguito con laodemnza e presso le casse stabilite annualmente dal
consiglio di amministrazione.
Art. 32 - | dividendi non riscossi entro il quinquennid d#&rno in cui divennero esigibili sono prescriti
favore della societa.

SCIOGLIMENTO

Art. 33
33.1. Addivenendosi in qualsiasi tempo e per gasistausa allo scioglimento della societa, I'assssnb
stabilisce le modalita della liquidazione e nomima o piu liquidatori determinandone i poteri.
33.2. In caso di scioglimento ai soci spettera propnalmente alla partecipazione al capitale $eais
diritto di prelazione per l'acquisto delle partedioni in societa controllate o collegate ai seladiart. 2359
codice civile eventualmente possedute a quelladidia societa.
33.3. Il socio che intende avvalersi di questa lfacdovra comunicarlo al liquidatore ed agli akoci
indicando il prezzo offerto.
33.4. Se entro 30 (trenta) giorni da quello iné&stata fatta la comunicazione non pervenganaguidiatore
offerte per un valore superiore questi potra desaalla vendita della partecipazione al socioieidante.
33.5. Nel caso in cui nei 30 (trenta) giorni dallguan cui e stata effettuata la comunicazione papa al
liquidatore offerta per un prezzo superiore quéstira comunicarlo al socio il quale entro giornisétte)
dalla scadenza dei 30 (trenta) giorni potra proeediacquisto a parita di prezzo.
33.6. La liquidazione potra essere revocata con favorevole di tutti i soci.
Art. 34. Per quanto non specificamente regolatuiesto statuto si applicano le disposizioni di &2gg



